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EDITORIAL : LE BURKINA FASO COMMEMORE LA 22é
JOURNEE MONDIALE DE L'HABITAT

La question de la sécurité
dans nos villes est devenue
une préoccupation majeure
aussi bien pour les autorités
nationales et municipales
que pour les populations.
L’insécurité réelle ou le sen-
timent d’insécurité créé par
un environnement ou des
événements spécifiques
constitue un frein a I'épa-
nouissement de I'étre hu-
main mais constitue égale-
ment un frein a I'investisse-
ment et donc a la création
de richesses, a la généra-
tion d’emplois et contribue
a I'aggravation de la pauvre-
té. C’est pourquoi ONU-
HABITAT a choisi cette an-
née a I'occasion de la 22éme
journée mondiale de I’'habi-
tat de se pencher sur le
théme « une ville shre est
ville juste ».

Le choix de ce théme inter-
pelle 'ensemble de la com-
munauté internationale sur
sa responsabilité collective
en ce qui concerne l'avenir
de nos villes et de ses habi-
tants, chaque jour confron-
tés aux fléaux de l'insécurité
et de la criminalité deve-
nues des phénomeénes de
plus en plus inquiétants. En
effet, la prévention de ces
fléaux est une dimension
importante du développe-
ment urbain et de la réduc-
tion de la pauvreté. Pour
que le développement ur-
bain soit durable, la crimina-
lité et la violence doivent
étre abordées dans le long
terme. Les questions de
sécurité doivent étre insé-
rées dans I'agenda de déve-
loppement urbain durable.

Concernant le cas spécifi-

que du Burki-
na Faso, I'ur-
banisation
galopante a
pour consé-:
quence l'ex-
tension spa-
tiale démesu-
rée des villes
et particulie-
rement celle
de QOuaga- I
dougou dont
la superficie
est passée
de 1500ha en 1950 a
20 000Oha en 2000 et celle
de Bobo-Dioulasso qui est
passée de 1000ha en 1950
a 13 700 en 2001.

Selon le maire de la capitale
SIMON COMPAORE, Ouaga-
dougou et  Bobo- Dioulasso
risquent d’abriter en I'an
2020, prés de 50% de la po-
pulation urbaine avec pour
conséquences : des habitats
précaires, l'insuffisance de
services urbains de base,
Iinsalubrité, la pollution, la
fragilisation de la santé, I'in-
sécurité, la violence et la cri-
minalité.

Afin de permettre aux profes-
sionnels de I'habitat et de
I'urbanisme de travailler en
synergie et trouver des solu-
tions adéquates aux problé-
mes d’urbanisation de I'heu-
re, un symposium sur « les
enjeux du développement
durable, quelle politique de
I'habitat et de développe-
ment urbain durable pour le
Burkina Faso » se tiendra du
4 au 6 octobre dans la salle
de conférence de la commis-
sion de I'UEMOA. Les résul-
tats des travaux de ce sympo-
sium devront permettre donc

Un stand lors de I’exposition organisée en mar-
ge de la célébration de la Journée

d’assurer la participation
de tous les citoyens a la
gouvernance urbaine afin
que nous puissions espé-
rer nous approcher des
cibles des Objectifs du
Millénaire pour le Dévelop-
pement (OMD) relatives
aux secteurs sociaux. Ce
parce que « quand le bati-
ment va, tout va » selon
monsieur ALIOUNE BADIA-
NE, Directeur du Bureau
Régional pour I'Afrique et
les Pays Arabes de ONU-
HABITAT.

La cérémonie d’ouverture
du symposium a été une
occasion pour le lance-
ment d’'un concours offi-
ciel. Ce concours dont le
premier prix a une valeur
de 3 000 000 FCFA a été
instauré dans le but d'en-
courager la commune ur-
baine qui fournit le plus
d’efforts dans I'assainisse-
ment et I"amélioration du
cadre de vie et la sécurisa-
tion des populations. Le
prix sera décerné a I'occa-
sion de la 23éme journée
mondiale de I'habitat le 1er
octobre 2008.

La Rédaction
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CE QUE NOUS FAISONS : Une rencontre sous régionale Ouest
Africaine et Afrique Centrale des points focaux environnement

Du 24 au 28 septembre 2007,
deux chargées de programmes
environnement du  PNUD/
Burkina, Mmes Aki KOGACHI et
Clarisse COULIBALY, ont pris
part a Dakar, a la 4éme ren-
contre sous régionale Afrique
de I'Ouest et du Centre, des
points focaux environnement
du PNUD.

Elle a réuni 37 participants
dont 13 femmes (20 pays re-
présentés, 9 membres de la
Coordination  régionale du
PNUD-FEM/Dakar, 3 représen-
tants du PNUD-FEM/New York
et 1 représentant du PNUD/
Sénégal). Elle avait pour objec-
tifs majeurs de :

e s’informer sur les nouvelles
procédures du FEM ;

e échanger différentes infor-
mations relatives a la thé-
matique « Environnement et
Energie » ;

e faire remonter les préoccu-
pations nationales en vue
de leur prise en compte
(appui) par la coordination
régionale ;

e Offrir I'opportunité d’une
meilleure connaissance des
membres du réseau E&E

Sur la base des attentes expri-
mées par les participants, les
objectifs spécifiques de I'ate-
lier ont été formulés au regard
des problématiques ci-
dessous :

e la diversification des sources
de financements
(mobilisation des ressources
financiéres) ;

e Iintégration du programme
environnement dans les poli-
tiques nationales ;

e la mise en ceuvre des projets
et programmes ;

e les nouvelles procédures et
cycle des projets FEM (Fonds
pour [I'Environnement Mon-
dial ou GEF) ;

la résolution des problémes
spécifiques des pays (séances
cliniques).

Le sujet des changements cli-
matiques (CC) a été au coeur
des travaux de l'atelier. Selon la
Stratégie du PNUD sur les CC

pour

la période 2006-2011,

I'adaptation aux changements
climatiques est considéré com-
me un probléme de développe-
ment et non d’environnement,
en raison des implications so-
ciales et économiques.

De cette

4&me  rencontre du

SREC, on peut retenir les points
majeurs ci-dessous :

au titre des réformes du GEF
(toutes ces informations sont
accessibles sur le site web du
GEF www.gefweb.org), on
peut retenir : (i) la possibilité
d’utiliser a présent les fonds
TRAC (fonds propres du
PNUD) comme cofinancement
pour les projets GEF ; (ii) La
non éligibilité des frais de par-
ticipation aux COP
(Conférences des Parties pour
les différentes conventions
internationales) aux fonds
GEF.

au titre de la stratégie du
PNUD en matiére d’adaptation
aux CC, différents outils d’aide
a l'amélioration de I'efficacité
du portefeuille des pays por-
tant sur le cadre de politique
d’adaptation, le suivi-
évaluation, les lecons appri-
ses, sont développés et peu-
vent étre consultés sur le site
web www.undp.org/gef/

adaptation.

au titre des sources de finan-
cement pour 'adaptation aux
CC, nonobstant I'existence de
multiples fonds, seulement un
nombre limité est accessible
par les pays africains ; il s’a-
git:

du LDCF (Fonds des Pays les
Moins Avancés ou Least Deve-
loped Countries Fund) .

du Fonds d’Adapta-

tion (nouveau guichet qui sera opé-
rationnel en 2008 et alimenté par
la mise a disposition de 2% de la
valeur des crédits carbone échan-

gés. Montant total estimé : 100 a
200 millions de $ US d’ici 2012).

—-du MDG Carbon Facility (Facilité
Carbone pour les Objectifs du Millé-
naire pour le Développement). Cet-
te initiative du PNUD vise la mobili-
sation de ressources financiéres
sur le marché de carbone pour la
mise en ceuvre des OMD.

—du MDG (Millenium Development
Goals) Achievement Fund financé
par le gouvernement Espagnol.
Seuls les pays africains bénéficiant
d'un programme de coopération
bilatérale avec I'Espagne sont éligi-
bles.

—du CC-DARE (Climate Change and
Development - Adapting by reduc-
tion vulnerability) Programme : ce
nouveau fond financé par la Coopé-
ration Danoise résulte du partena-
riat entre le PNUD et le PNUE sur
I"adaptation dans le cadre du Nairo-
bi Framework.

— A noter que le secteur privé (Rallye
Paris-Dakar, TOTAL, SHELL, Ban-
ques, etc.) contribue largement au
financement d’initiatives des pays
sur les changements climatiques
dans le cadre du Marché volontaire

de la finance carbone.

Enfin, on retiendra la formulation
d’une recommandation spéciale des
participants au siége du PNUD/FEM
a New York pour la mise a disposition
du PNUD/RCU (Unité de coordination
régionale/Dakar), d’'un budget spéci-
fique pour la traduction en francais
des différents documents pertinents.

Clarisse coulibaly
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FOCUS : CELEBRATION DE LA JOURNEE INTERNATIONALE DES
PERSONNES AGEES AU BURKINA FASO

La journée Internationale
des personnes agées a
été institutionnalisée par
I’Assemblée Générale des
Nations Unies par la réso-
lution 45/196 du 16 dé-
cembre 1990 et a lieu le
1er octobre. Elle constitue
un cadre approprié pour
sensibiliser les autorités
politiques, les responsa-
bles d’Organisations Non
Gouvernementales, les
partenaires au développe-
ment, la communauté et
les organisations de per-
sonnes agées, sur la si-
tuation des personnes
agées et sur leur implica-

Y tion dans la promo-
| tion du bien étre de

. k) dcette catégorie so-

' ciale.

S les objectifs visés
L par notre pays a tra-
S vers cette commé-
moration sont entre
autres de:
Promouvoir une image po-
sitive des personnes
agées a travers des ac-
tions d’information et de
sensibilisation,
Promouvoir une plus gran-
de solidarité autour des
personnes agées les plus
démunies et sans soutien,
Promouvoir la participa-
tion des personnes agées
a la lutte contre la pauvre-
té et les fléaux sociaux
tels que le SIDA et I'exclu-
sion sociale.

La journée internationale
des personnes agées a
été célébrée cette année

au Burkina Faso a Kaya, pro-
vince du Sanmatenga sous le
théme : « faire face aux défis et
opportunités liées au vieillisse-
ment ; renforcer les capacités
des personnes agées ». Elle a
été marquée cette année par
la quatrieme marche de santé
des personnes agées, marche
a l'issue de laquelle le Conseil
National des Personnes Agées
a remis un message au Minis-
tre de I'Action Sociale et de la
Solidarité Nationale.

Michéle Boro

BONNES PRATIQUES

RELATION GAGNANTE

lls sont souvent jeunes,
étudiants a l'université et
avec une expérience
professionnelle limitée,
les stagiaires renforcent
périodiquement les ef-
fectifs du PNUD. En
moyenne, cing stagiaires
participent au fonction-
nement de notre bureau
dont les départements
communication et éco-
nomie sont les plus
friands. Du coté des sta-

giaires, ce travail non
rémunéré est un moyen
de gagner une certaine
expérience afin de com-
prendre les impératifs,
les objectifs et les résul-
tats du PNUD. Plus qu'u-
ne porte d’entrée dans le
Systeme des Nations
Unies, le stage est un
complément essentiel au
cursus universitaire.

Pour le PNUD, le recru-
tement de stagiaires est

LES STAGIAIRES DU PNUD

UNE

un moyen d’'étre appuyé dans
la réalisation de travaux di-
vers (études, travaux univer-
sitaires, etc.) mais aussi dans
la diffusion dinformations
pertinentes en  particulier
pour la Communication (ex:
appui au PNUD Kiba).

Une relation gagnante s’éta-
blit ainsi entre les deux par-
ties.

JPT

«slojdwa,p
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LE SAVIEZ-VOUS ? :

Il'y a 629 millions de per-
sonnes agées de plus de
60 ans dans le monde,
trois fois plus qu'’il y a cin-
guante ans.

En 2050, elles seront
deux milliards, dont 20%

de plus de 80 ans.

Ces personnes représen-
tent 20% de la population
des régions développées
et 8% de celles des ré-
gions en développement.
En 2050, ces chiffres se-
ront respectivement de
33% et 20%.

L’age moyen de la popula-
tion mondiale est de 26
ans. Le pays le plus jeune
est le Yémen (15 ans), le

SPECIAL SENIOR

plus vieux le Japon (41
ans). En 2050, le nombre
de personnes agées dé-
passera celui des jeunes.
Source UN population
division 2002.

La population senior en
Europe

L’Union Européenne est la
région du monde qui
compte la plus forte pro-
portion de personnes
agées. 15% de ses habi-
tants ont au moins 65
ans, contre 14% au Japon,
13% aux Etats-Unis, 12%
en Australie. Leur part
n’est que de 6% en Chine,
5% en Amérique Latine,
4% en Amérique centrale
et en Inde, 3% en Afrique.

L’age moyen de la population
européenne augmente de 2,5
mois chaque année ; il a at-
teint 39,3 ans.

Ce Vvieillissement devrait se
poursuivre dans les vingt an-
nées a venir, de sorte que l'age
moyen atteindrait environ 46
ans en 2030.

La proportion des moins de 20
ans diminuerait, passant de
23% a 19%, tandis que celle
des plus de 60 ans augmente-
rait, passant de 21% a 34%.

Source : Francoscopie 2001.

ASTUCES : Augmenter le nombre de téléechargements simultanés
sur Internet Explorer 7

Lorsque vous téléchargez des fichiers
avec Internet Explorer 7, vous étes limité
a deux téléchargements en méme temps.
Vous devez donc attendre que les deux
téléchargements en cours terminent
avant d'en lancer d'autres. Si vous dispo-
sez d'une connexion haut débit, vous pou-
vez retirer cette limitation pour pouvoir
téléchargement par exemple 5 ou 6 fi-
chiers simultanément.
1.Cliquez sur le bouton Démarrer puis sur
Exécuter. Dans le champ Ouvrir
(Rechercher sous Vista), saisissez la
commande regedit puis pressez la tou-
che Entrée.

2.Dans la fenétre de I'éditeur du registre
qui s'ouvre, déroulez la clé
HKEY_CURRENT_USER, Software, Micro-
soft, Windows, CurrentVersion, Internet

Settings.

3.Déroulez le menu Edition, Nouveau puis
cliquez sur Valeur DWORD (32 bits pour

Windows Vista).

4 Nommez la nouvelle valeur MaxConnec-
tionsPer1_0OServer.

5.Double cliquez alors sur la nouvelle va-
leur. Sélectionnez la base Décimale puis
saisissez le nombre de téléchargements
simultanés que vous voulez dans le
champ Données de la valeur, 5 par exem-

ple.
6.Cliquez enfin sur le bouton Ok, fermez

I'éditeur du Registre et redémarrez votre
ordinateur pour appliquer la modification.
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PORTRAIT : M. ALIOUNE BADIANE, UNE GRANDE EXPERIENCE
DES NATIONS UNIES AU PROFIT DES VILLES AFRICAINES

e
-

M. Alioune Badiane

Il a allure imposante, si
I'on se référe a son physi-
que. Lui c’est Monsieur
Alioune Badiane Sénéga-
lais de nationalité, urba-
niste et planificateur ré-

gional de profession.

Son parcours académique
puis professionnel suscite

le respect.

Il est dipldbmé en écono-
mie de la prestigieuse
Ecole Nationale d’Econo-
mie Sénégalaise (ENEA). Il
a poursuivi son parcours
universitaire al’Université
de Laval au Canada
(1983) et a obtenu un di-
plome de troisiéme cycle
a I'Université de New York
(City University of New
York) au Hunter College,
Department of Urban Af-
fairs (1987). Avec vingt-
cing années d’expérien-
ces au sein du Systéme
des Nations Unies ainsi
gu’au sein de différents
gouvernements
(Ministéres de I’'Econo-
mie, du Logement, du Dé-
veloppement urbain, de

I"’Environne-
ment, de I'Inté-
rieur et de la
Décentralisa-
tion), il a servi
pendant sept
années, au
sein de la Mai-
rie de DakKar,
comme Direc-
teur du Service
de la Planifica-
tion Urbaine
puis comme conseiller
principal.

Pendant dix années il fut
membre du conseil muni-
cipal et président de la
Commission de I'Environ-
nement et de la Planifica-
tion a Mecke, ville du Sé-
négal d’ou il est originaire.
Il entre au service de UN-
CHS (ONU-Habitat) comme
Conseiller Technique en
Chef-CTA et Conseiller In-
ternational sur les Etablis-
sements Humains auprés
du gouvernement d’Haiti
en 1991. Il a eu a diriger
et coordonner différents
projets nationaux et régio-
naux des Nations-Unies en
Afrique et dans les Pays
arabes ainsi que dans la
région des Caraibes.

En Octobre 1992 il a pris
successivement les fonc-
tions de Coordonateur Ré-
gional pour [I'Afrique au
sein du Programme de
Gestion Urbaine a Lomé
au Togo (1992), Accra,
Ghana (1993), et Abidjan,
Cote d’lvoire (1996). Ces
partenariats entre le

PNUD, ONU-HABITAT et la Ban-
que Mondiale ainsi que I’énor-
me défi politique de I'urbanisa-
tion en Afrique lui ont offert de
réelles opportunités de contri-
buer a I’élaboration de nouvel-
les approches et stratégies
lites au développement urbain
ainsi qu’a la gestion des politi-
ques urbaines au travers d’'une
meilleure gouvernance en Afri-
que.

A la suite du processus de revi-
talisation initi€ a Istanbul, il
rejoint le siege de ONU-
HABITAT a Nairobi en janvier
1999 comme Directeur du Bu-
reau Régional pour I'Afrique et
les Pays Arabes. Cette affecta-
tion lui a permis de réunir les
deux entités régionales qui
existaient précédemment
(Afrique Anglophone et Franco-
phone et les Pays Arabes) en
un seul Bureau Régional inté-

gré.

Au travers de ces différentes
expériences professionnelles
et de ces différentes responsa-
bilités il a voyagé a travers le
continent Africain et a travers
le monde et adhéré a plusieurs
réseaux et associations de dé-
veloppement.

En avril 2006, il a eu I’honneur
et le privilege de recevoir de la
part de la Federal University of
Technology of Minna, Niger
State, République Fédérale du
Nigeria le titre de Docteur en
Technologie en reconnaissan-
ce des services rendus au Ni-
geria et au continent Africain.

Michele Boro
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AGENDA & ANNONCES

M. Dominique Strauss-Kahn, a
été désigné vendredi dernier, Di-
recteur Général du Fonds Moné-
taire International (FMI). Voici une
de ses premiéres déclarations :
"Avec Robert Zoellick, le nouveau
président de la Banque
(mondiale), nous avons décidé de
travailler de concert", précise-t-il,
avant d'envisager de pourvoir
"travailler aussi avec d'autres ins-
titutions comme le Programme
des Nations unies pour le dévelop-
pement (PNUD) et I'Organisation
mondiale du commerce (OMC)“.

L’Administrateur du PNUD a nommé
M. Jean-Christophe Deberre (France)
comme Directeur Régional Adjoint
pour I'Afrique Occidentale et I'Afri-
que centrale, en poste a Dakar
(Sénégal).

Jean-Christophe Deberre arrive au
PNUD en provenance du ministére
des Affaires étrangéres de la France
et posséde plus de 30 ans d’expé-
rience professionnelle dans le do-
maine du développement et de la
coopération internationale.

Bienvenue a M. Deberre.

DETENTE : LE CHAUFFEUR DE CORBILLARD...

Un passager dans un taxi se pen-
che vers l'avant pour pouvoir po-
ser une question au chauffeur et
lui touche [I'épaule doucement
pour attirer son attention. Le
chauffeur lache un cri, perd le
contréle du veéhicule, évite un au-
tobus de justesse, monte sur le
trottoir et s’'arréte a quelques pou-
ces de la vitrine d'un magasin !

Pour quelques instants c'est le
silence et le chauffeur déclare,
d'une voix tremblante: "Je re-
grette, mais vous m'avez vraiment
fait peur!" Le passager s'excuse

en disant qu'il ne pensait pas
gu'un simple touché sur I'épaule
pourrait I'apeurer autant.

Le chauffeur répond : "Ne vous
excusez pas, c'est entierement
de ma faute. C'est que c'est ma
premiére journée conduire un
taxi.

Depuis les 25 derniéres années,
je conduisais un corbillard...



