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EDITORIAL : Volontariat : le don de soi pour le
développement humain

Basé a Bonn, en Allemagne et
considéré comme le « bras » volon-
taire des Nations Unies, le Pro-
gramme VNU a marqué sa pré-
sence au Burkina Faso en 1973
lors de I'affectation des premiers
VNU internationaux dans le pays.
Aujourd’hui au nombre de 39 dont
10 Spécialistes internationaux, 20
Spécialistes nationaux et 9 Anima-
teurs nationaux, les VNU travaillant
au Burkina Faso ménent des acti-
vités qui couvrent tous les domai-
nes de l'aide au développement
impliquant le SNU (gestion envi-
ronnementale, sécurité alimen-
taire, micro-finance, santé, éduca-
tion et promotion des NTIC) avec
une intervention plus marquée
dans la lutte contre la pauvreté, le
développement communautaire et
I'appui au processus de décentrali-
sation. Récemment encore, dans
la perspective de la promotion de
I'engagement volontaire au service
du développement au Burkina
Faso, le Programme VNU au Burki-
na Faso et le PNUD, en collabora-
tion avec le Ministére du Travail,
de 'Emploi et de la Jeunesse, a
organisé un atelier de validation
de I'étude de faisabilité pour la
formulation d’'un programme de
volontariat au Burkina Faso. Ayant
une vocation transversale au SNU,
le Programme VNU promeut plu-
sieurs initiatives de mise en valeur
de [I'engagement volontaire et
bénévole a travers ses modalités :
VNU Spécialistes internationaux,

Les VNU du Burkina Faso posant avec Mme Coulibaly—2005

VNU Spécialistes nationaux, VNU
Animateurs nationaux, VNU Spé-
cialistes Entreprise et Développe-
ment, VNU Universitaires, VNU
Fully Funded et Volontaires en
ligne. Les VNU sont en effet des
hommes et des femmes de qualifi-
cations et d’horizons divers, ser-
vant la cause de leurs missions
sans but matériel, qui ont décidé
d’offrir leurs services en toute
liberté de choix afin de contribuer
au développement humain. Il est
donc de notoriété publique que les

volontaires sont partout dans le
monde accomplissant des taches
aussi multiples que variées et qui
ne sauraient étre réalisées autre-
ment. C’est pourquoi le Secrétaire
Général de I'ONU, M. Kofi Annan a
reconnu que : « si nos espoirs de
construire un monde meilleur et
plus sdr pour tous doivent devenir
plus qu'un réve, nous aurons
besoin, pour ce faire, de I'interven-
tion de volontaires plus que ja-
mais ».

La Rédaction

Focus : Cérémonie de signature de deux programmes conjoints

Les Agences du SNU au Burkina Faso,
a savoir la FAO, le PAM, le PNUD, I
UN-HABITAT, 'UNFPA et I'UNICEF ont
procédé le 14 février dernier a la
signature de deux programmes
conjoints relatifs a I'éducation des
filles et au recensement général de la
population et de I'habitation. Pour ce
qui est de I'’éducation des filles, le
programme conjoint a été élaboré par
la FAO, le PAM, le PNUD, I'UNFPA et
I'UNICEF en tant qu’élément de leur
coopération respective pour le déve-
loppement avec le Gouvernement du
Burkina Faso. Compte tenu de son
mandat et de ses capacités techni-
ques et opérationnelles, I'UNICEF a
été désigné pour administrer les

fonds et assister le partenaire national
dans la gestion des activités du Pro-
gramme. En ce qui concerne le recen-
sement général de la population et de
I’habitation, le programme conjoint a
été signé entre 'OMS, le PNUD, I'UN-
HABITAT, I'UNFPA et I'UNICEF. Ce
dernier a par ailleurs été nommé
comme Agent de gestion de ce Pro-
gramme. Dans lintroduction qu'il a
faite lors de la signature de ces deux
programmes conjoints, le Coordonna-
teur Résident du SNU au Burkina Faso
a dit que ces actes constituent Ila
concrétisation de la véritable program-
mation conjointe. « C’est un grand pas
dans le renforcement de la coordina-
tion et de la recherche d'une plus

grande efficacité en pleine ligne avec
I'esprit de la réforme des Nations
Unies », a affirmé M. Georg Charpen-

tier. TG
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Ce que nous faisons : Le barrage de Boulignoudi

M. Robert Da, Chef de I'Equipe Déve-
loppement Local, a effectué, du 7 au
8 février 2006, une mission a Dori,
pour visiter le chantier de
construction du barrage et du
périmétre aménagé de Boulignoudi
(47 km de Dori). Le barrage en
construction a une capacité de
stockage de 1 240 0000 m3 d'eau
et le périmétre aménagé a une
superficie de 10 ha (100 000 m2).
Le barrage, outre l'irrigation du péri-
meétre, permettra l'abreuvement en
toute saison de 43 000 animaux et
la production piscicole. Le périmétre
qui sera exploité par 98 familles,
permettra de faire deux productions :

mais en saison hivernale,
produits maraichers en contre-
saison. Les bénéficiaires directs
de ces infrastructures sont
estimés a~ 20 000 personnes.
Colt du projet : Barrage : 259
722 565 FCFA (HT HD) et
aménagement : 91 308 519
FCFA (HT HD), soit au total 351
031 084 FCFA HT HD (647 000
US$). A la date du 8 février
2006, les travaux de'ja réalisés
sont estimés a 75%. Le
planning d'éxécution prévoit

l'achévement des travaux a la
fin du mois de février 2006.

RD

Une vue de la digue en construction
du barrage de Boulignoudi

LES BONNES PRATIQUES :

Rapport annuel au

Conseil

d'administration du PNUD sur

évaluations : Contribution du PNUD Ouagadougou au Rapport

Le Rapport annuel au Conseil
d'Administration du PNUD sur
les évaluations (qui porte sur
la période allant du ler janvier
2005 au 31 mars 2006) met
l'accent sur les conclusions
des différent types d’évalua-
tions menées (évaluation de
programme de pays, évalua-
tion d'effet et évaluation
de projet) et leur contribution
a l'atteinte des résultats de

développement. Ce rapport est
alimenté par les contributions
des différents bureaux de ter-
rain du PNUD. Notre bureau
avait prévu l'évaluation d'une
dizaine de projets. A savoir :
Projet d'appui au Plan d'action
2004-2005 du Parlement,
Fixation des jeunes dans leurs
terroirs, PRGE, PACGL,
PRCCU, PAPNA, PPIE-VIH/
SIDA, PAMAC, Appui au CNLS,

Ranch de gibier de Nazinga. Sept
projets ont déja été évalués et

I'évaluation du PRCCU est

cours actuellement. Le PPIE-VIH/
SIDA et le Projet ranch de gibier de
Nazinga seront évalués courant
mars 2006. Les rapports de ces
évaluations serviront également a
alimenter la base de données des
évaluations facilitant ainsi le par-
tage d'information avec les autres

bureaux de terrain. AT

ASTUCES

Interprétation Page de couverture du PTA (AWP)

Budget (USS) as of 30-November-2004 |

A-Budget de I'année en
cours+ budgets années

suivantes

B-Dépenses des années
antérieures

du projet

‘ C-Montant total du budget

E = C - (A+B) Si le chiffre obtenu est

programmé tout le montant disponible. Si
le montant est négatif cela veut dire que
vous avez programmeé plus que le mon-
tant disponible.

positif, cela veut dire que vous n’avez pas

Donor Fund Amount

UNDP 04000 TRAC (Lines 1.1.1 and 1.1.2) 4.275.00

|8 . | F0000  Programme Cost Sharing S50.000.00
Total Budget 54 275.00
Total Expenditure 94_734.03
%‘\-ard Total 100 000,00
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Portrait: Mme Véronique Zoromé/Hoornaert — Une pépite au
secrétariat de la Représentation du PNUD

Le regard est sr, I'allure posée et
le sourire sincére. Discréte mais
efficace et déterminée, VH,
comme on l'appelle affective-
ment, est un pion incontournable
dans le domaine du secrétariat
au PNUD. Sa carriere est un
exemple de réussite. Diplomée en
BTS secrétariat de Direction en
passant par un Bac économie,
elle est dotée d’'une grande sim-
plicité et d’un professionnalisme
hors-pair qui lui valent aujourd’hui
I'amitié et le respect de tous ses
collégues. Aprés avoir travaillé
d’abord en France dans un orga-
nisme de formation continue, un
syndicat patronal de la métallur-
gie, puis dans [I'administration
d’une industrie lainiére, et ensuite
au Burkina Faso dans un orga-
nisme de recherche agricole,
ICRISAT, elle est depuis aolt
1983, chargée du secrétariat de

la Représentation du PNUD. Véri-
table  consécra-

que, en allusion a une petite fleur des prés et des
bois et d’'une grande Sainte.

tion pour cette
femme qui ne
cesse de se ré-
jouir du travail
qu’elle fait.
«C’est un poste
intéressant  qui
nous met en
contact avec de

Arrivée au Burkina Faso en
fin 1982, Mme ZOROME
Véronique née HOORNAERT
trouva trés rapidement ses
repéres au « Pays des hom-
mes intégres» et y resta
depuis lors. A 47 ans, cette
passionnée du bricolage est,
en dehors de ses activités

nombreuses professionnelles, membre
personnes  exté- d’une association de franco-
rieures, avec burkinabé et d'une équipe
’ensemble  du Véronique Zoromé/Hoornaert d’aumoénerie. Mariée et mére

bureau PNUD et

des autres agen-

ces du SNU. J'y fais I'expérience
d’une équipe soudée et dynami-
que pour s’'adapter aux besoins,
et y répondre », nous confie-t-elle.
Née le 25 mai 1959 a Roubaix,
au Nord de la France, elle s’est
vue attribuer le prénom de Véroni-

attentive de 3 enfants, elle

s’applique, malgré ses multi-
ples taches au PNUD, a leur transmettre les quali-
tés qui ont fait d’elle une femme d’exception.
«Comme beaucoup d’autres collégues, je me
laisse parfois emporter par I'envie de travailler
toujours plus. Heureusement, ma famille me ré-
péte sans cesse qu’elle a également besoin que je

m’occupe d’elle », dit-elle. TG

QUE SONT-ILS DEVENUS?

Aprés avoir occupé de hautes fonctions
gouvernementales, BO a rejoint le

Programme VNU en 1987. Il a
travaillé pour le PNUD pendant 9 'l -

ans comme Chargé de Programme
VNU (3 ans au PNUD Bangui - 6
ans au PNUD Ouagadougou). On le
confond réguliérement a son frére
jumeau Bruno, a cause de leur trés
grande ressemblance. |l a ensuite
occupé les fonctions de Conseiller
Technique au Ministére de I'Ener-
gie et des Mines, avant de faire
valoir ses droits a la retraite. De-
puis lors, il est consultant indépen-
dant en macro-économie, expert en
développement des ressources
humaines pour des bureaux d’étu-
des nationaux et internationaux et des
organismes comme le PNUD, le BIT et le
PNUD. Il se rappelle trés bien d'une
mission d’évaluation et de reformula-

tion du programme d’appui multisecto-
riel en 1991.. Etaient venues du Siége

A

Barthélémy Ouédraogo

une certaine Patricia et Anna S. Couli-
baly. Son épouse a accouché pendant
cette période surchargée et il se sou-
vient de la gentillesse des membres de

la mission qui ont méme reconduit son épouse de la
maternité jusqu’a la maison et offert beaucoup de
savon. Sa fille a regu le prénom de Patricia. Un autre
bon souvenir date de son séjour en Centre Afrique ol
il a eu a représenter le RR, M. Wally N'Dow lors d’une
cérémonie d’installation de VNU a environ 600 km de
Bangui. Il est parti dans une 4x4 battant pavillon
PNUD et a recu un accueil digne d’un Chef d’Etat par
le Gouverneur de la région et le Bureau Exécutif de
I’'Union démocratique des femmes de Centre Afrique
au profit de laquelle les VNU DDS avaient été recru-
tés ont organisé une soirée mémorable en son hon-
neur. Ce qui lui manque depuis qu'il a quitté le PNUD,
c’est I'atmosphére de franche cordialité, de travail
solidaire, de transparence dans les relations qui
restent trés humaines a tous les niveaux de hiérar-
chie. Il salue cette ambiance de travail. S’il avait a
revenir au PNUD il chercherait a diminuer encore
davantage les barriéres entre les postes et a renforcer
I'image d’une organisation leader dans des domaines
importants pour accompagner le Gouvernement dans
ses efforts de développement. MAH

REVUE DE PRESSE

L’actualité cette semaine a été
dominée par la conférence de
presse donnée le 9 février
dernier a I'immeuble des Na-
tions Unies a Ouagadougou par
I’'ancien Administrateur associé
du PNUD. Il s’est agi pour M.
Zéphirin DIABRE d’annoncer
officiellement la fin de sa car-
riere d’Administrateur Associé
du PNUD et de tirer les le¢ons.

Suite a cette rencontre de M.
DIABRE avec la presse natio-
nale et internationale, SIDWAYA
titrait en page intérieure de son
édition du 10 février 2006 :
« Zéphirin Diabré, ex-
administrateur  associé du
PNUD : Du multilatéralisme au

privé ». Selon le quotidien d’Etat,
aprés sept (7) ans passés au poste
d’Administrateur associé du PNUD,
M. Zéphirin Diabré affirme aujourd-
"hui avoir apporté ce qu’il pouvait
au SNU et entend désormais pour-
suivre sa carriére professionnelle
dans le secteur de I'énergie avec le
Groupe privé AREVA. Il occupe dé-
sormais, poursuit le journal, le
poste de Président de la division
Afrique et Moyen -Orient et est le
conseiller aux affaires internationa-
les auprés de la Présidente du
Groupe.

Pour sa part, L'Observateur Paalga
du 10 février 2006 titrait a sa
Une : « Zéphirin Diabré : Ah bon ! On
voulait me nommer Premier Minis-

tre ? » D’aprés ce quotidien privé, d’aucuns
ont susurré le nom de Zéphirin Diabré parmi
les « premiers ministrables » et a I’évocation
de cette hypothése par un journaliste, le
concerné, 'air étonné, dira n’avoir pas été au
courant de ce qui se racontait.

Le journal LE PAYS, quant a lui, titrait en
page intérieure de son édition du 10 février
2006: «PNUD: Mission accomplie pour
Zéphirin Diabré ». Selon ce quotidien privé,
les différentes réformes du PNUD ont contri-
bué a I'amélioration sensible de la situation
financiére de cette institution. Cela s‘est
traduit, nous apprend le journal commentant
les propos du conférencier, par un quasi
doublement des contributions financiéres
des bailleurs de fonds a I'organisation durant
les sept derniéres années.
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AGENDA & ANNONCES

25 projets du PNUD seront audités dans
les semaines a venir.

Une session de formation en sécurité est
prévue les 22, 23 et 24 février 2006 I'h6-
tel Pacific et au PNUD.

Les séances du CRG se tiendront les 22,
23, 24 février et le 1er mars 2006.

Un atelier d’'information sur Atlas se tien-
dra le mardi 21 février 2006 et destiné
aux inspecteurs de finances. Cet atelier
sera animé par Mme Alizatta Tamboula et
M. Martin Kabré.

M. Charpentier et Mme Coulibaly offrent
un cocktail d’au revoir a tout le personnel,
le 23/02/06 au Splendid Hoétel, a I'occa-

sion du départ de ASC du Burkina Faso.

Une mission de formulation du programme
micro-finance débute ses travaux le lundi
20 février 2006.

Le bureau Régional pour [I’Afrique du
PNUD, organise du 07 au 11 mars 2006 a
Niamey au Niger, un atelier sur le théme
de la planification du développement axé
sur les OMD. Cet atelier s’adresse aux
pays de I'Afrique de I'Ouest et Centrale.
Chaque délégation nationale est compo-
sée de deux cadres du SNU, deux cadres
de I'’Administration nationale et d’un Uni-
versitaire.

Le Coordonnateur Résident du SNU
au Burkina Faso, M. Georg Charpen-
tier animera le 18 février prochain a
Bobo Dioulasso une conférence sur
I'impact des conflits sur la construc-
tion des nations et de la paix en Afri-

que.

Mme Justine Compaoré se rendra
au Cap Vert le 20 février 2006 pour
une durée d’'un mois pour appuyer
ce bureau dans le domaine des res-
sources humaines.

Dr Zina devrait rejoindre son nou-
veau poste en RDC le 27 février

2006.

Pierre-Yves Guédez est rentré en
France pour enlever le platre de son
bras cassé suite a une promenade
en ski. Il sera de retour le 22 février

2006.

Une mission de haut niveau de
ONU- Habitat conduite par son Di-
recteur Régional pour I'Afrique et les
pays arabes et le Conseiller Techni-
que du Bureau Régional, M. Joseph
Guiébo, séjourne depuis le 11 fé-
vrier pour faire le point sur les inter-
ventions de ONU-Habitat au Burkina
Faso.

DETENTE :

Le chauffeur de taxi

Un passager dans un taxi se penche vers l'avant pour
pouvoir poser une question au chauffeur et lui tou-
che I'épaule doucement pour attirer son attention.
Le chauffeur Iache un cri, perd le contrdle du véhi-
cule, évite un autobus de justesse, monte sur le
trottoir et s'arréte a quelques pouces de la vitrine
d'un magasin ! Pour quelques instants c'est le silence
et le chauffeur déclare, d'une voix tremblante : - Je
regrette, mais vous m'avez vraiment fait peur !
Le passager s'excuse en disant qu'il ne pensait pas
qu'un simple toucher sur I'épaule pourrait I'apeurer
autant. Le chauffeur répond : - Oh, ne vous excusez
pas, c'est ma premiére journée
de conduite de taxi. Ces 25 derniéres années, je
conduisais un corbillard...

Le Petit Jésus

Le Petit Jésus rentre de I'école avec son rele-
vé trimestriel, et Marie I'examine:

* Mathématiques : 3/20 multiplie les petits
pains et les poissons.

* Chimie : 5/20 change l'eau en vin pour
amuser ses petits camarades.

* Sport : 4/20 marche sur l'eau pendant les
épreuves de natation.

Marie, trés en colére, regarde Jésus et lui dit:
Et bien, mon garcon, tes vacances de Paques,
tu peux faire une croix dessus !



