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La revue annuelle de mise en 
oeuvre du CSLP a eu lieu le 
20 avril dans la salle de ré-
union du Ministère des Affai-
res Etrangères et de la Coo-
pération. Présidée par le mi-
nistre de l'économie et du 
développement, cette revue a 
réuni membres du gouverne-
ment, hauts responsables de 
l'administration  Burkinabé, 
représentants des Partenai-
res techniques financier re-
présentés, de la société civile 
et du secteur privé. Cette 
revue a permis de discuter 
dans un esprit de franche 
collaboration le Rapport de 
mise en oeuvre 2005 du pro-
gramme d'actions prioritaires 
du CSLP et le Programme 
d'actions prioritaires de mise 
en oeuvre du CSLP 2006-
2008. Puis, des présenta-
tions sur des thèmes trans-
versaux comme le genre, la 
décentralisation et le renfor-
cement des capacités d'une 
part puis sur des thèmes spé-
cifiques comme la lutte 

contre la corruption, le pro-
cessus CSLP en 2007, la 
Table ronde générale et l'ac-
célération des objectifs pour 
le millénaire du développe-
ment, l'agenda statistique 
ont permis de nourrir les dé-
bats. Un constat a été fait par 
le Ministre de l’Economie et 
du Développement. Une ré-
duction de l’incidence glo-
bale de la pauvreté a été 

constatée. Elle passe de 
46,4% en 2003 à 42,4% en 
2005. En ce qui concerne 
l’accès des pauvres aux 
services d’éducation de 
base, 97,3% des ménages 
sont à moins d’une demie 
heure de l’école primaire la 
plus proche, contre 62,3% 
en 2003.  
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Focus : TOURNOI DE FOOTBALL—L’EQUIPE DU SNU 
REMPORTE LA COUPE  

M. le Ministre de l’Economie et du Développement 

    Burkina Faso 

Le chiffre de la  
semaine : 

4 
Le nombre de points 
de la réduction de l’in-
cidence de la pauvreté 
au Burkina Faso. 

Des images de la victoire 
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LES BONNES PRATIQUES :  La Télévision Nationale du Burkina en 
ligne grâce au Projet du PNUD «NTIC pour le développement 

Ce que nous faisons: Les campagnes de conseil dépistage 
volontaire du VIH en milieu scolaire et universitaire, un exemple 
réussi de renforcement de l’accès des jeunes au conseil dépistage 
volontaire au Burkina 

Astuces : 3 méthodes pour insérer des images 

diffusion mondiale de ses émis-
sions, la Télévision Nationale du 
Burkina la doit au Projet du PNUD 
« NTIC pour le développement 
humain » piloté par la Délégation 
Générale à l’Informatique. A tra-
vers ce projet, le PNUD appuie le 
Gouvernement burkinabè dans le 
renforcement des capacités en 
expertise informatique, le renfor-
cement des infrastructures et les 
services Internet et la promotion 
d’une meilleure information et 
formation du monde rural par le 
biais d’un réseau de radios de 
proximité. Récemment, dans le 
cadre de son Programme d’appui 

à l’utilisation des Nouvelles Technologies 
de l’Information et de la Communication 
pour le développement humain au Burki-
na Faso, le PNUD a octroyé vingt deux (22) 
millions FCFA pour la formation de quatre 
vingt journalistes en NTIC  et la mise à la 
disposition des organes de presse publi-
que d’un important lot de matériel infor-
matique. Dans le cadre de la mise en œu-
vre de son programme « Appui à l’utilisa-
tion des NTIC », le PNUD a consenti, sur 
requête du Ministre de l’Information, au 
financement du projet « Appui aux mé-
dias » à hauteur de cent soixante millions 
(160) millions FCFA, rappelle-t-on.  

                                                TG 

La TNB  dispose désormais d’un 
site propre à l’adresse 
www.tnb.bf . En effet depuis le 22 
avril dernier, les programmes de  
la Télévision Nationale du Burkina 
peuvent être suivis sur le net. 
Cette mise en ligne qui est à sa 
phase d’expérimentation et qui 
concernera la Radio Nationale la 
semaine prochaine permet, pour 
le moment, de suivre en différé le 
journal télévisé et les émissions 
phares de la TNB comme Santé 
MAG, Convergence, Eco Finances, 
Scène, le Magazine des sports et 
l’émission musicale All Flowz. 
Cette révolution permettant la 

«Servant la cause de leurs m
issions sans but m

atériel, les Volontaires des N
ations U

nies offrent leurs services en 

toute liberté de choix afin de contribuer au développem
ent hum

ain » 

gé de valider l’organisation de 
la campagne et de prendre 
toutes les initiatives utiles au 
bon déroulement de la campa-
gne notamment la sauvegarde 
des aspects de confidentialité 
et la prise en charge des per-
sonnes dépistées séropositi-
ves. 
Après deux éditions (2004 et 
2005), 62 000 jeunes (élèves 
et étudiants) ainsi que 200 de 
leurs enseignants ont pu bé-
néficier d’un counseling suivi 
de test de dépistage. L’édition 
de 2006 qui se déroule en ce 

moment même couvre 40 provinces du 
Pays, 522 établissements du se-
condaire, du supérieur et des écoles 
professionnelles avec un nombre atten-
du de 50 000 personnes à dépister. 
La campagne de dépistage dans l’es-
pace scolaire et universitaire constitue 
une stratégie efficace de dépistage 
mise au point par le PAMAC et qui a été 
reconnue et validée au niveau interna-
tional par le projet AWARE HIV comme 
« best practice » avec l’ambition d’assu-
rer sa réplication au niveau de la sous 
région. 

Depuis 2004, le PAMAC orga-
nise chaque année, sur une 
durée de 10 jours une campa-
gne en milieu scolaire et uni-
versitaire afin de renforcer 
l’accès des jeunes au conseil 
et au test volontaire.  Un comi-
té d’organisation piloté techni-
quement par le PAMAC est mis 
chaque année en place et 
comprend le SP/CNLS, le 
CMLS santé, le CMLS MES-
SRS, le RAJS en tant que orga-
nisation des jeunes et trois 
représentants des centres de 
dépistage. Ce comité est char-

souris. Réglez l'interlignage de ce paragraphe sur Simple, 
sinon l'image risque d'être tronquée. L'image s'inscrit alors 
dans la linéarité du texte. La position du paragraphe 
(centrée, alignée à droite ou à gauche) définit la position 
de l'image. Si aucun habillage n'est nécessaire, préférez 
cette méthode. Pour faire passer une image d'un cadre 
dans un paragraphe, désactivez, dans la boîte de dialogue 
Format / Image / Position, l'option Dissocier du texte. 

 
3. "Adoptez la logique du Presse-Papiers"  Si dans un autre 

logiciel vous avez copié une image et si dans Word vous 
activez Edition / Coller, l'image contenue dans le presse-
papiers s'insérera dans le paragraphe courant. Modifiez 
les caractéristiques de l'image avec Format / Objet… (les 
images collées sont des objets).  

1.   Il existe 3 façons d'insérer des images dans Word. Les 
voici : "Adoptez la logique PAO"Avec Insertion / Image / 
Bibliothèque, choisissez l'image qui vous convient et 
validez. L'image apparaît alors dans votre page. Avec les 
poignées qui l'entourent modifiez les dimensions. Avec la 
souris, vous pouvez la déplacer comme dans un vérita-
ble logiciel de Publication Assistée par Ordinateur (PAO). 
Pour vous permettre de modifier plus finement la posi-
tion et l'habillage de cette image, cliquez dessus et acti-
vez Format / Image.  

 
2. "Adoptez la logique Cadre" Dans la fenêtre Insertion / 

Image / A partir du fichier, choisissez un fichier image. Si 
vous désactivez l'option Dissocier du texte, l'image s'in-
sérera dans le paragraphe où se trouvait le curseur de la 
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L’allure posée, la mine 
mi-sérieuse mi-
souriante, un tempéra-
ment de bosseur, Gas-
ton Doulkom est du 
genre travailleur et infa-
tigable. Il faut le voir 
rester tard ou aller les 
week end au bureau en 
train de travailler cal-
mement avec une en-
durance sans com-
mune mesure. 
 Diplômé en Comptabili-
té, il est doté d’un ca-
ractère aimable et d’un 
professionnalisme hors 
pair qui forcent le res-
pect et l’amitié de ses 
collègues. Arrivé au 
PNUD le 3 octobre 
1977, Gaston, comme 
on l’appelle affectueu-
sement, peut aujourd-
’hui être considéré 
comme un pion in-

contournable dans le 
domaine de la comptabi-
lité dans cette institution 
onusienne. Son parcours 
professionnel teinté de 
promotion en est 
une illustration. 
Ayant débuté en tant 
qu’Aide comptable, 
ensuite Comptable, 
puis Assistant Finan-
cier, il est à cette 
date Associé des Fi-
nances/
Administrateur du 
Global Payroll. Il est 
aussi membre du 
comité local des en-
quêtes de salaires 
depuis 1990. Né le 
17 avril 1957 à Ad-
jamé, en Côte d’Ivoire, ce 
Moaga, originaire de Tii-
ben à Yako, dans la Pro-
vince du Passoré, est 
marié et père d’un en-

fant. Au titre de ses activités extra-
professionnelles, il faut noter que 
Gaston Doulkom a été membre de 
l’Association du Personnel pendant 
douze ans aux postes de Président, 

Vice-
Président, tré-
sorier et 
Conseiller. Il 
est également 
OTC et mem-
bre du comité 
informatique 
et du comité 
« We Care ». 
Après ses mul-
tiples tâches 
au bureau, GD 
s’adonne de 
temps en 
temps à l’un 

de ses loisirs favoris : le vélo, le ciné-
ma, la danse, les sorties ou les voya-
ges.  
  TG 
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QU E S O N T- I L S D E V E N U S?  

Portrait : Gaston Doulkom - Un homme d’expérience à la 
comptabilité du PNUD 

« Les objectifs de l'aide sans calendriers exécutoires ne constituent pas une base solide pour planifier la            
réduction de la pauvreté » Général des Nations 

Unies pour soutenir les 
efforts des pays impli-

qués dans les négocia-
tions en cours. UPEACE 
est une création de 
l’Assemblée Générale 

des Nations Unies mais fonc-
tionne indépendamment du Sys-
tème des Nations Unies. Le 

campus principal est au 
Costa Rica, mais l’univer-
sité a des bureaux à New 
York, Genève et Toronto. 
Monsieur Lemaire est le 
Représentant qui a battu 
le record de présence au 
Burkina Faso : cinq ans. Il 
a reçu la distinction hono-
rifique de Chevalier de 
l’Ordre National à son dé-
part de Ouagadougou. 
Comme il l’a dit à son dé-
part du Burkina, Mon-

sieur Christian Lemaire reste un 
ambassadeur de notre pays, 
partout il sera. 
  MAH 

 Depuis son départ de 
Ouagadougou, Mon-
sieur Lemaire a pris sa 
retraite anticipée 
du PNUD, 
comme prévu, 
pour rejoindre 
University for 
Peace (UPEACE) 
comme Directeur 
du programme 
pour la Corée du 
nord, dans le ca-
dre des négocia-
tions pour l’éta-
blissement de la 
paix et la dénu-
cléarisation de la pé-
ninsule coréenne. Ce 
programme est une 
initiative du Secrétaire 

M. Christian Lemaire (à l’extrême gauche sur la photo 
mais pas en Politique)  

M. Gaston Doulkoum 
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AG E N DA & A N N O N C E S 

Adis Abebba, en Ethiopie. Il s'agit 
d'un projet régional du PNUD/RBA 
sur le développement des capaci-
tés du commerce pour la réduction 
de la pauvreté et le développement 
humain en Afrique sub-saharienne. 
Les objectifs visés à travers cette 
rencontre sont de revoir les progrès 
accomplis dans la mise en œuvre 
du projet, affiner la direction straté-
gique du projet et rechercher com-
ment renforcer le partenariat. 
 

 

 

Notre collègue Bernhard Ainetter 
assurera une formation sur la 
base des données le 3 mai pro-
chain. 
 
Nelly Potevin effectue une mission 
du 26 au 28 avril 2006 à Bobo 
pour un suivi des activités du RE-
PAJE. 
 
L’arrivée probable de notre nou-
velle DRR (P) est prévue pour la 
fin mai ou début juin. 
 
M. Charpentier participera à une 
réunion d'un comité de pilotage 
intitulée "UNDP Trade Project 
Steering Committee Meeting" qui 
aura lieu les 4 et 5 mai 2006 à 

DÉTENTE : FEMME MODE D’EMPLOI (1ère 
partie—la deuxième partie pour la semaine prochaine). 

NB. Une erreur s’est glissée dans la légende de la photo de l’éditorial du 
bulletin n° 12 du vendredi 21 avril 2006. Au lieu de : “Orphelins du Sida”, 
veuillez plutôt lire : “Des enfants vulnérables sur le site d’une association 
de l’utte contre le Sida”. 

Pour ceux qui ont déjà ce logiciel et pour mettre 
en garde ceux qui ont l'intention de le faire. 
 Monsieur, 
 Il y a un an et demi j'ai changé ma version Fian-
cée 7.0 par la Version Épouse 1.0 et j'ai observé 
que le programme a lancé une application inat-
tendue appelée Bébé 1.0 qui prend beaucoup 
d'espace dans mon disque dur. 

  
Dans la notice, cette application n'est pas men-
tionnée. D'autre part, Epouse 1.0 s'auto-installe 
dans tous les autres programmes, et se lance 
automatiquement dès que j'ouvre n'importe 
quelle autre application, parasitant l'exécution 
de celle-ci. Des applications telles que Bière-
Entre-Copains 10.3 ou Vélo-Du-Dimanche-Matin 
5.0 ne fonctionnent plus. 

  
De plus, de temps en temps se lance un pro-
gramme occulte (virus ?) appelé Belle-mère 1.0 

lequel, soit plante le système, soit fait que 
Épouse 1.0 se comporte de manière totale-
ment inattendue. Je n'arrive pas à désinstaller 
ce programme et ceci est très irritant, surtout 
lorsque j'essaye d'exécuter l'application Di-
manche-Câlin 3.0, il semblerait que certaines 
fonctionnalités aient des bugs, comme par 
exemple la commande 
C:\Petite_fantaisie_du_samedi.exe ne s'active 
plus. 

  
J'envisage de revenir au programme que 
j'avais avant (Fiancée 7.0) mais le processus 
de désinstallation d' Épouse 1.0 me semble 
fort complexe et je ne mesure pas encore 
bien les risques que cela peut comporter pour 
les autres applications comme Bébé 1.0, qui 
je l'avoue est très convivial. 

  
Pouvez-vous m'aider ? Un utilisateur démorali-
sé. 


